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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt

Am Dienstag, 19. Februar 2019, 19.00 Uhr,
findet in der Mensa der Friedrich-Wdhler-
Schule, Philosophenweg 9, Kassel, die 30.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Bericht zum Stand des Fuldakonzepts

2. Vorstellung des neuen Vorstands der
Arbeitsgemeinschaft Stidstadt

3. Neue Leitung des Nachbarschaftstreffs Hand
in Hand

4. Tag der Erde 2019 in der Ludwig-Mond-
Strale

5. Wegeverbindung zwischen Naturheilverein
und Lebensmittelmarkt Frankfurter StraRBe 114-
120

6. Vergabe von Dispositionsmitteln

7. Mitteilungen

gez. Kerstin Saric
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen

Am Dienstag, 19. Februar 2019, 20:00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Nordshausen, Korbacher
Stralle 235, Kassel, die 28. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Nordshausen statt. Vor Eintritt
in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Standorte Kita

2. Schulweg "Am Kirchgarten"/"Klosterwiese"
3. Vergabe von Dispositionsmitteln

4. Mitteilungen

gez. Christian Knauf
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren
Am Dienstag, 19. Februar 2019, um 19.00 Uhr,
findet im AWO-Altenzentrum, Cafeteria, Am
Wehrturm 3, Kassel, die 28. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Niederzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung eines Bauvorhabens im
Gewerbepark Niederzwehren durch die Firma
Technoform

2. Strallenlaternen im Marchenviertel

3. Treppenstufenmarkierungen im
Marchenviertel

4. Mitteilungen

gez. Harald Bottger
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Waldau

Am Dienstag, 19. Februar 2019, 19.30 Uhr,
findet im Biirgerhaus (Alte Schule) Waldau,
Kasseler Stralle 35, Kassel, die 26. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Waldau statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt

Tagesordnung

1. Pflege und Pflanzung von Obstbdumen im
Stadtteil

2. Parkende LKW's im Wohnbereich Waldau

3. Bergshauser Briicke - Verkehrsbelastung A49
4, Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Joachim Bonn
Ortsvorsteher
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Sitzung des Kulturausschusses

Am Dienstag, 19. Februar 2019, 17.00 Uhr
findet im Magistratssaal, Rathaus, Kassel, die
23. offentliche Sitzung des Kulturausschusses
statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung der Situation und Perspektive der
Kunsthochschule Kassel

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 24. September 2018

Bericht des Magistrats

-101.18.968-

2. Musikschule Kassel

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. Rabani
Alekuzei

-101.18.1138 -

3. Umsetzung der Kulturkonzeption

Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.18.1171 -

4. RegelmiRBige Berichterstattung zur
Umsetzung der Kulturkonzeption

Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.18.1172 -

5. Entscheidung der Stadt zur Fortsetzung des
Kulturzeltangebotes

Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.18.1173 -

6. Aktivitaten der Stadt Kassel zum Bauhaus-
Jubildum

Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.18.1175 -

7. Anhaltende Kritik am documenta-Institut-
Standort

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.18.1176 -

8. Ausleihen in den stéddtischen Bibliotheken
Anfrage der AfD-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Thomas
Materner

-101.18.1196 -

gez. Harry Véller
Ausschussvorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Wolfsanger-
Hasenhecke

Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19.00 Uhr,
findet im Landhaus Meister, Fuldatalstralle 140,
Kassel, die 27. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wolfsanger-Hasenhecke statt. Vor
Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Mitteilungen

2. a) Planungsvorstellung fiir die

StraBenumbaumallinahme Grenzweg zwischen
Hoheweg und Stadtgrenze

b) Vorstellung Bauablauf Grenzweg,

Wolfsgraben/Hoheweg

c) Verkehrsfiihrung und KVG-Busumleitungen

wahrend der Bauphasen

3. Stadtwanderweg Kassel-Nord

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

gez. Helmuth Brehm
Ortsvorsteher
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Sitzung des Ortsbeirates Wesertor

Am Mittwoch, 20. Februar 2019, 19.00 Uhr,
findet im Stadtteilzentrum Wesertor, Weserstr.
26, Kassel, die 26. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wesertor statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. "Wir im Quartier" - kulturelles Leben im
Stadtteil

2. Bliihstreifen

3. Verschmutzung der Einzaunung Grundstiick
Synagoge Kassel/Kita Sara- NuBbaum-Haus
4. Mitteilungen

gez. Ingeborg Jordan
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshohe

Am Donnerstag, 21. Februar 2019, findet um
19.00 Uhr in der Reformschule Kassel,
Cafeteria, Schulstrale 2, Kassel, die 34.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshéhe statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Dispositionsmittel

- Bluihstreifen

2. Beleuchtung Bischoffsweg

3. Stand Biicherbokx

4. Bordstein am Radweg auf der Druseltalstralle
- Hohe Holzfeldner

5. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold
Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19.00 Uhr,
findet im Restaurant-Café Zum Berggarten,
ZentgrafenstralRe 178, Kassel, die 33.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. FuBgdngersignalanlage (Ampel)
Wabhlershauser Stralle Hohe Riedwiesen
2. Radentscheid Kassel

3. Mitteilungen

gez. Elisabeth Konig
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof
Am Mittwoch, 20. Februar 2019, 19.30 Uhr,
findet im Vereinsheim der Sportfreunde 75
Fasanenhof, Morikestrale 40, Kassel, die

27. offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Fasanenhof statt. Vor Eintritt in die
Tagesordnung findet eine Biirgerfragestunde
statt.

Tagesordnung

1. Stadtteilbiicherei

2. Bauvorhaben Felsenkeller/Bromeisstralle
3. Bliihstreifen

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Parksituation Jussowstrale Ecke
Ihringshduser StraRe

6. Mitteilungen

gez. Jutta Bachmann
Ortsvorsteherin
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Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Helleb6hn

Am Donnerstag, 21. Februar 2019, findet um
18.30 Uhr im Olof-Palme-Haus, Raum 17,
Eugen-Richter-StraBe 111, Kassel, die 32.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Hellebdhn statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordung:

1. Rhonplatz - unterirdische Behalter Altglas
2. Antrag zum Haushaltsplanentwurf 2019

a) Bereitstellung von Planungsmitteln zur
Verbesserung der Verkehrssituation in der
LeuschnerstraBe zwischen der Bahnbriicke und
der Eugen-Richter-Stralle

b) Bereitstellung von Mitteln fiir die
weitergehende Sanierung und einhergehende
Aufwertung des Rhonplatzes

c) Bereitstellung von Mitteln fiir die
verkehrssichere Errichtung eines Radweges auf
der Eugen-Richter-Stralle von Helleb6hnweg
bis zur Leuschnerstral3e in beiden
Fahrtrichtungen

3. Magazinhof

4. Bliihstreifen

5. Weitere Kindertagesstatten im Stadtteil

6. Mitteilungen

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Mittwoch, 20. Februar 2019, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus,
die 29. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr statt.

Tagesordnung:

1. Wahl einer Schriftfiihrerin

2. Vorstellung Konzept Raddirektrouten
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 26. November 2018

Bericht des Magistrats

-101.18.1050-

3. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 11/14

“Lidl-Markt KohlenstraBBe“

(Offenlegung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.18.1162 -

4. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 11/16

»,DornbergstraBe 18/ehemalige Wascherei*
(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.18.1163 -

5. Stddtebaulicher Vertrag zum
Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. 111/67
,Landgraf-Karl-StraBe“, 1. Anderung
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.18.1177 -

6. Grundstiicksverkaufe Langes Feld
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Violetta Bock
-101.18.1166 -
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7. Machbarkeitsstudien 2014-2018

Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Dominique Kalb
-101.18.1170 -

8. Einsatz von Seitenabstandswarnern /
Abbiegeassistenten bei KVG-Bussen
Gemeinsame Anfrage der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Eva Koch

-101.18.1181 -

9. Stéddtische Kurierfahrten mit Lasten-
(fahrradern)

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Eva Koch

-101.18.1182 -

10. KVG-Netzreform - Fahrplananpassungen
der KVG zum Fahrplanwechsel Dezember 2018
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Eva Koch

-101.18.1183 -

11. Verkehrswende aus kommunaler Sicht
Gemeinsame Anfrage der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Eva Koch

-101.18.1184 -

12. Sanierung Herkules-Wartburg-Radweg
Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Dominique Kalb
-101.18.1191 -

13. Zielkostenmanagement bei 6ffentlichen
Bauprojekten

Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Dominique Kalb

-101.18.1192 -

14. Baugenehmigungen

Anfrage der Fraktion FDP+Freie
Wahler+Piraten
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Matthias Nolke
-101.18.1193 -

15. Giinstiger Wohnraum und stddtebauliche
Qualitat sichern

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in:
Stadtverordnete Violetta Bock
-101.18.1211 -

16. Fakten zum Radentscheid Kassel
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Violetta Bock
-101.18.1212 -

gez. Dominique Kalb
Vorsitzender

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit Integration und Gleichstellung
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 17.00 Uhr,
findet im Lesezimmer, Rathaus, die 27.
offentliche Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

1. Wahl einer Schriftfiihrerin

2. Offentlich-rechtliche Vereinbarung iiber die
Beschulung und Betreuung im Ganztag der
Grundschiiler/innen aus Vellmar-West in der
Schule Jungfernkopf

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Biirgermeisterin llona Friedrich
-101.18.1159 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Schule, Jugend
und Bildung)
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3. Sicherer Hafen Kassel

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in:
Stadtverordnete Violetta Bock
-101.18.1165 -

4. Videoiiberwachung in der Unteren
KonigsstraBe

Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Stefan Kortmann
-101.18.1185 -

5. Erkenntnisse aus der
Katastrophenschutziibung 2018
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Stefan Kortmann
-101.18.1186 -

gez. Stefan Kortmann
Vorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen
Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19.00 Uhr,
findet im Stadtteilzentrum Vorderer Westen,
ElfbuchenstralRe 3, Kassel, die 39. 6ffentliche

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt.

Vor Eintritt in die Sitzung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Sportméglichkeiten Goetheanlage

2. FuBwegeverbindung nach Rothenditmold
3. Tempo 30 Querallee/Schenkendorfstralle
4. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson
5. Vergabe von Dispositionsmitteln

6. Mitteilungen

gez. Steffen Miiller
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland)
Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19.00 Uhr
findet im Philipp-Scheidemann-Haus,
Hollandische StraBe 74, Kassel, die 34.
Offentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord
(Holland) statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Nachlese Ortstermin Struthbachweg in Héhe
des Nordstadtstadions

2. Erreichbarkeit des Jobcenters in der
Lewinskistral3e

3. FahrradstralRe FiedlerstralRe

4. Panzerteststrecke im Gewerbegebiet
Mittelfeld

5. Veranstaltungen zum Gedenken an Halit
Yozgat und zur Aufklarung des NSU-Komplexes
6. Dispositionsmittel zur Férderung der
ortlichen Gemeinschaft

7. Mitteilungen

gez. Hannes Volz
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen
Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19.30 Uhr,
findet im Gasthaus ,Zum Osterholz“,
Heiligenroder Str. 140, Kassel, die 32.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Bettenhausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Freizeitgebiet Eichwald

- Ersatzgehweg parallel zum Fasanenweg
(Pflege des Weges im Sommer)

2. Gesund alter werden in Bettenhausen

- Vorstellung der Ergebnisse durch die
Hochschule Fulda

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Volker Zeidler
Ortsvorsteher
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Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden

Am Donnerstag, 21. Februar 2019, 19:30 Uhr,

findet in den Biirgerrdumen Wehlheiden,
KohlenstraBe 16, Kassel, die 36. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:
1. Tag der Erde
2. Querungssituation Wilhelmshdher Allee/
Kirchweg/ PestalozzistraRBe/ Wittrockstralle

3. Prasentation der Arbeitsgruppe Audio Walk

Wehlheider Markt
4, Dispositionsmittel
5. Mitteilungen

gez. Norbert Sprafke
Ortsvorsteher

Grofle Prunk- und Fremdensitzung
fiir Seniorinnen und Senioren
mit der Gemeinschaft Kasseler Karnevalsvereine

&

@

Sonntag, 24. Februar 2019,
15 Uhr im Festsaal der Stadthalle Kassel

Eintritt:

P 4

8,00 € einschlieRlich Kaffeegedeck
4,00 € auf der Empore ohne Bewirtung

\.

<’

Kasse| documenta Stadt

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter fiir den
Bereich Klimaschutz (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltplanung - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter fiir den
Bereich Klimaschutz (w/m/d) die / der den
Bereich mit Umsicht und Engagement in der neu
konstituierten Abteilung Umweltplanung
gestalten und voranbringen méchte.

Die Einstellung erfolgt zunachst befristet fiir die
Dauer von 18 Monaten. Eine unbefristete
Weiterbeschéftigung ist fiir den Stellenplan
2020 vorgesehen.

lhre Aufgaben

« Konzeptionieren der Ausrichtung des Bereichs
Klimaschutz einschlief8lich Energieeffizienz

« Bearbeiten von Grundsatzfragen sowie
federfiihrendes Fortschreiben und Umsetzen
des integrierten Klimaschutzkonzeptes der
Stadt Kassel

« eigenstandiges Erarbeiten von Fachkonzepten
als Beitrag zu Umweltplanungen

« Durchfiihren von Klimaschutzprojekten

« Biindeln und Integrieren der Aktivitaten in der
Stadt Kassel im Bereich Klimaschutz sowie
Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

« Koordinieren von Teilnahmen an
Wettbewerben und Umsetzen von
Férdermallnahmen

« Betreuen von Drittmittelstellen
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lhr Profil

« abgeschlossenes Studium (Diplom Il / Master)
einer umwelt-, wirtschafts- oder
sozialwissenschaftlichen Fachrichtung mit
Bezug zum Klimaschutz (z. B.
Umweltingenieurwesen, Energie- und
Umweltmanagement) oder eine vergleichbare
Qualifikation

« Fachkenntnisse sowie einschlagige
Berufserfahrung im Bereich Klimaschutz

« Prozesssteuerungskompetenz und Erfahrung
im Projektmanagement

« Fahigkeit zum wissenschaftlichen und
planerisch-strategischen Arbeiten

« GIS-Kenntnisse sind wiinschenswert

« gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sind wiinschenswert

« Ausdauer und Belastbarkeit

« Interdisziplindres Denken und Handeln

« Kooperationsfdhigkeit, Innovationsfahigkeit
und Flexibilitat

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
13 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Geben Sie bitte an, wie Sie auf uns aufmerksam
geworden sind und bewerben Sie sich mit [hren
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
ausschlieBRlich tiber das auf unserer
Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Menke,
Leiter der Abteilung Umweltplanung, Umwelt-
und Gartenamt, Tel. 0561 787 6193, oder an
Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787-2162,
wenden.

Bewerbungsschluss: 24. Februar 2019

Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltplanung - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/m/d) die / der eine integrierte
Umweltplanung in der neu konstituierten
Abteilung Umweltplanung kompetent gestalten
mdochte.

Die Einstellung erfolgt zunachst befristet fiir die
Dauer von 18 Monaten. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung ist fiir den Stellenplan
2020 vorgesehen.
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lhre Aufgaben

« Konzeptionieren und Bearbeiten von
interdisziplindren / integrierten
Umweltplanungen einschlieBlich des
Durchfiihrens der Offentlichkeitsbeteiligungen
« Konzeptionieren und Bearbeiten umwelt-
bzw. landschaftsplanerischer Fachkonzepte
« Integrieren der Ergebnisse in das
Verwaltungshandeln und in
Steuerungsinstrumente einschlief3lich des
Koordinierens von Stellungnahmen

« Initiieren von Umsetzungsprojekten

« Aufbauen und Koordinieren von
Umweltmonitoringsystemen

« Koordinieren und Umsetzen von
Férdermallnahmen

lhr Profil

« abgeschlossenes Studium (Diplom Il / Master)
der Fachrichtung Landschafts- oder
Umweltplanung oder eine vergleichbare
Qualifikation

« mehrjahrige Berufserfahrung in der
Landschafts- oder Umweltplanung ist
wiinschenswert

« umfangreiche Kenntnisse im Umwelt- und
Planungsrecht

« fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der
fachbezogenen Anwendung von GIS

« breite fachliche und methodische Kenntnisse
in den Bereichen Naturschutz, Freiraum- und
Umweltplanung

« Kenntnisse und Erfahrungen im
Projektmanagement sowie in Prasentation und
Moderation sind wiinschenswert

« Interdisziplindres Denken und Handeln

« Konzeptionelle Gesamtsicht und
Kooperationsfahigkeit

« Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
13 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D). Um Beruf und Familie zu
vereinen, bieten wir vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung sowie grundsatzlich die

Maoglichkeit der Nutzung von Telearbeit an. Mit
dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie giinstig
die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Wir werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen wir das
Ziel der Chancengleichheit und freuen uns iiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Geben Sie bitte an, wie Sie auf uns aufmerksam
geworden sind und bewerben Sie sich mit Ihren
aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen
ausschlieBlich iiber das auf unserer
Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Menke,
Leiter der Abteilung Umweltplanung, Umwelt-
und Gartenamt, Tel. 0561 787 6193, oder an
Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787-2162,
wenden.

Bewerbungsschluss: 24. Februar 2019

Facharbeiterinnen bzw. Facharbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
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Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit knapp 100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflichen - zwei
Facharbeiterinnen bzw. Facharbeiter (w/m/d)
befristet bis zum 31. Dezember 2019. Eine
mogliche Weiterbeschaftigung wird mit Ablauf
des Jahres 2019 gepriift.

lhre Aufgaben

« Rasen- und Heckenschnitt

« Gehdlz- und Baumpflege

« Nach- und Wechselpflanzungen

« Reinigen und Instandsetzen von Wegen sowie
sonstige Reinigungsarbeiten

« Aufstellen von Spielgeraten und Parkmobiliar
« Reparieren von Spielgeraten

« Wartungs-, Reparatur- und
Instandsetzungsarbeiten an Maschinen und
Geraten

« Winterdienst

lhr Profil

« Abgeschlossene Ausbildung als Gartnerin
bzw. Gartner der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau, als Forstwirtin bzw. Forstwirt,
als Schreinerin bzw. Schreiner oder Tischlerin
bzw. Tischler sowie als StraBenwaérterin bzw.
StralRenwarter oder Landwirtin bzw. Landwirt
« Erfahrung in der Gehdlz-, Griinflachen- und
Beetpflege sind wiinschenswert

« Erfahrung im Umgang mit Gerdten und
Maschinen des Gartenbaus sind von Vorteil

« Fiihrerscheinklasse B

« Fiihrerscheinklasse C1 ist wiinschenswert

« Belastbarkeit und Flexibilitat

« Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie
Kooperationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 5
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf unserer Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Gerhold,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 6200,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss: 24. Februar 2019

97



Amtsblatt der Stadt Kassel / 3. Jahrgang / 15. Februar 2019 / Nr. 007

Baumpflegerin bzw. Baumpfleger (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit knapp 100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen. Im Sachgebiet
Baumunterhaltung sind in einem digitalen
Baumkataster iiber 80.000 stadtische Baume
erfasst. Die regelmafigen Baumkontrollen und
die fachgerechte Baumpflege zur Sicherstellung
der Verkehrssicherheit sowie zur Férderung
einer gesunden Baumentwicklung werden dort
koordiniert.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflichen - eine Baumpflegerin
bzw. einen Baumpfleger (w/m/d)

lhre Aufgaben

« Baumpflegearbeiten

« Baumfallungen

« Winterdienst

lhr Profil

« Abgeschlossene Ausbildung als Gartnerin
bzw. Gartner der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau oder Baumschule, als
Forstwirtin bzw. Forstwirt oder langjahrige
Erfahrung in der Baumpflege mit Fortbildungen
in den Bereichen Baumpflege und
Baumkontrolle

« Erfahrungen in der Baumpflege

« Erfahrungen im Umgang mit Maschinen und
Hubarbeitsbiihnen

« Grundkenntnisse von Gehdlzkrankheiten

« Fiihrerscheinklasse CE

« Belastbarkeit

« Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie
Kooperationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf unserer Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Gerhold,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 6200,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss: 24. Februar 2019
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Leiterin bzw. Leiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt — Abteilung
Sozialplanung - eine Leiterin bzw. einen Leiter
(w/m/d).

lhre Aufgaben

« Leiten der Abteilung mit
Personalverantwortung und -foérderung

« Leiten, Planen und Koordinieren der
integrierten Sozialplanung

« Aufbauen und Fortentwickeln eines
Sozialmonitorings

« Verantwortung fiir das Erstellen und
Umsetzen eines Gesamtplanungskonzeptes
« Initiieren, Organisieren und Mitwirken
von/bei integrierten und sozialrdumlichen
Planungsprozessen sowie Leiten von
Arbeitsgruppen

« situatives Zusammenstellen von Daten und
Beraten beim Verwenden statistischer Daten
zum Beantworten von Anfragen aus Amtern
und Gremien

« Durchfiihren, Koordinieren und Auswerten
sozialwissenschaftlicher Untersuchungen,
Analysen und Gutachten

« Entwickeln von Instrumenten zum
Uberpriifen der Wirksamkeit von MalRnahmen
und Leistungen

« Offentlichkeits- und Gremienarbeit

« Planung und Steuerung von Arbeitsprozessen

lhr Profil

« - Studium (Diplom Il oder Master) der
Fachrichtung Sozialwissenschaften (z. B.
Soziologie) bzw. einer artverwandten
Fachrichtung oder

- Studium (Diplom | oder Bachelor) aus dem

Bereich der Sozialwissenschaften (z. B.
Soziologie) bzw. einer artverwandten
Fachrichtung mit einer fiir den
ausgeschriebenen Aufgabenbereich mindestens
sechsjdhrigen qualifizierenden Berufserfahrung
oder

- eine vergleichbare Qualifikation

« Fiihrungserfahrung

« Erfahrung in sozialplanerischen Prozessen
und der Sozialberichterstattung

« griindliche und umfassende Fachkenntnisse
im Bereich der Sozialplanung

« Erfahrung in den Themenbereichen
Quartiersentwicklung, Gemeinwesenarbeit und
Integrationsprozesse

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen
Dienst (TV6D). Um Beruf und Familie zu
vereinen, bieten wir vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen. Wir méchten den Frauenanteil in
diesem Berufsfeld erhdhen, daher sind
Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf unserer Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/.
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Pahns,
Leiterin des Sozialamtes, Tel. 0561 787 1272,
oder an Herrn RoBmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2172,
wenden.

Bewerbungsschluss: 23. Februar 2019

Staatlich anerkannte Erzieherinnen /
staatlich anerkannte Erzieher (w/m/d) in
Teil- und Vollzeit

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Abteilung Kindertagesbetreuung des
Jugendamtes stellt mit ca. 540 Mitarbeitenden
mit ihren Angeboten die Kinderbetreuung der
Stadt Kassel sicher. Derzeit gibt es 34 stadtische
Einrichtungen, in denen Kinder im Krippen-,
Kindergarten oder Schulalter betreut werden.
Die Kindertagesstatten und Horte arbeiten nach
unterschiedlichen padagogischen Konzepten.
Wir suchen fiir das Jugendamt - Abteilung
Kindertagesbetreuung — mehrere staatlich
anerkannte Erzieherinnen / staatlich
anerkannte Erzieher (w/m/d) in Teil- und
Vollzeit. Der Einsatz erfolgt in den Bereichen
Krippe, Kindergarten und Grundschulbetreuung
/ Hort.

lhre Aufgaben

« erzieherische und organisatorische
Tatigkeiten

« Elternarbeit

« Anleiten von Praktikantinnen und
Praktikanten

lhr Profil
« - staatliche Anerkennung als Erzieherin /
Erzieher oder

- vergleichbare Qualifikation mit einer fiir die
Tatigkeit qualifizierenden Berufserfahrung

« Erfahrung, Sicherheit und freundliches
Auftreten im Umgang mit Kindern und
Sorgeberechtigten

« Auffassungsgabe und analytisches Denken,
Empathie, Flexibilitat, Initiative, interkulturelle
Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit,
Rollendistanz und Selbststandigkeit

« Kenntnisse iiber die Inhalte des Bildungs- und
Erziehungsplans

« entwicklungspsychologische Kenntnisse sind
wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe S 8a
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D). Um Beruf und Familie zu vereinen,
bieten wir vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen. Wir werden schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher
Qualifikation bevorzugt beriicksichtigen.
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns liber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf unserer Internetseite
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Monika
Stier, Leiterin der Abteilung
Kindertagesbetreuung, Tel. 0561 787 5063, und
an Frau Thu Ha Nguyen, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2563, wenden.

Bewerbungsschluss: 9. Marz 2019

Staatlich anerkannte Erzieherinnen /
staatlich anerkannte Erzieher (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den

grofSten Arbeitgebern dieser Region und
verstehen uns als modernes
Dienstleistungsunternehmen, dessen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Abteilung Kindertagesbetreuung des
Jugendamtes stellt mit ca. 540 Mitarbeitenden
mit ihren Angeboten die Kinderbetreuung der
Stadt Kassel sicher. Derzeit gibt es 34 stadtische
Einrichtungen, in denen Kinder im Krippen-,
Kindergarten oder Schulalter betreut werden.
Die Kindertagesstatten und Horte arbeiten nach
unterschiedlichen padagogischen Konzepten.

Wir suchen fiir die Dauer des
Bundesprogramms ,,Sprach-Kitas: Weil Sprache
der Schliissel zur Welt ist” fiir das Jugendamt -
Abteilung Kindertagesbetreuung - mehrere
staatlich anerkannte Erzieherinnen / staatlich
anerkannte Erzieher (w/m/d) mit der Halfte der
regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit oder
der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit.
Das Programm ist zunachst bis zum 31.
Dezember 2019 befristet.

lhre Aufgaben

« Vernetzen mit weiteren Fachkraften aus dem
Bundesprogramm ,,Sprach-Kitas: Weil Sprache
der Schliissel zur Welt ist”

mit Unterstiitzung einer qualifizierten
Fachberatung

« Erarbeiten, Uberpriifen und Weiterentwickeln
eines Konzeptes zur Umsetzung der
alltagsintegrierten sprachlichen Bildung

« Erarbeiten und Weiterentwicklen von
Konzepten zur Zusammenarbeit mit Eltern
sowie von Konzepten zur inklusiven Bildung

« Vermitteln von handlungspraktischem
Fachwissen an die Mitarbeitenden in den Teams
der Kindertagesstatten

« Anwenden von alltagsintegrierter
Sprachférderung in der Praxis

« Durchfiihren von Schulungen der
Mitarbeitenden, insbesondere zu spezifischen
Interaktions- und Gesprdchsstrategien,
Beobachtungs- und Analyseverfahren

« Uberarbeiten der jeweiligen Konzeption in
Abstimmung mit der Kindertagesstattenleitung

lhr Profil

« - staatliche Anerkennung als Erzieherin /
Erzieher mit mehrjahriger Berufserfahrung oder
- vergleichbare Qualifikation mit einer fiir die
Tatigkeit qualifizierenden Berufserfahrung

« mehrjahrige Erfahrung in der
elementarpadagogischen Arbeit

« konzeptionelle Ubersicht iiber die
Erfordernisse der padagogischen Arbeit

« Sicherheit und freundliches Auftreten im
Umgang mit Kooperationspartnerinnen und -
partnern, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sowie Sorgeberechtigten

« Didaktik und Methodik, Arbeitsorganisation,
Kooperationsfahigkeit, Initiative, Konflikt- und
Kritikfahigkeit, Flexibilitat,
Kommunikationsfahigkeit und Selbststandigkeit
« umfassende Kenntnisse tiber die Inhalte des
Bildungs- und Erziehungsplans

« Zusatzqualifikationen in den Bereichen der
sprachlichen Bildung, friihkindlichen Bildung
und Férderung von Kindern sowie
Erwachsenenbildung sind wiinschenswert

« Anwendungskenntnisse der bei der Stadt
Kassel eingesetzten Standardsoftware (MS-
Office) sind wiinschenswert
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Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe S 8b
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D). Um Beruf und Familie zu vereinen,
bieten wir vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf unserer Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Monika
Stier, Leiterin der Abteilung
Kindertagesbetreuung, Tel. 0561 787 5063, und
an Frau Thu Ha Nguyen, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2563, wenden.

Bewerbungsschluss: 9. Marz 2019

Meisterin / Meister im Garten- und
Landschaftsbau bzw.
Gartenbautechnikerin /
Gartenbautechniker (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den

groflten Arbeitgebern dieser Region und
verstehen uns als modernes
Dienstleistungsunternehmen, dessen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wenn Sie Erfahrung in der Ausbildung von
Gartnerinnen / Gartnern haben und gern mit
Menschen zusammenarbeiten, haben wir eine
interessante Aufgabe fiir Sie. Im Umfang der
regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit
mdchten wir mit Ihnen das Ausbildungskonzept
des Umwelt- und Gartenamtes entwickeln und
ab 2020 die ersten Auszubildenden betreuen.

An lhrer Seite stehen erfahrene, motivierte
Landschaftsgartnerinnen / Landschaftsgartner
zur Unterstiitzung in der praktischen Anleitung.
Wir suchen mit Inkrafttreten des Haushalts
2019 fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflichen -eine Meisterin / einen
Meister im Garten- und Landschaftsbau bzw.
eine Gartenbautechnikerin / einen
Gartenbautechniker (w/m/d)

fiir die Ausbildung im Bereich Garten- und
Landschaftsbau.

lhre Aufgaben

« Einteilen und Organisieren des Personal- und
Maschineneinsatzes

« Auftrage erfassen und deren Abwicklung
organisieren

« Leistungen koordinieren, tiberwachen und
abrechnen

» Aufbauen, Weiterentwickeln und Koordinieren
der Ausbildung von Garten- und
Landschaftsbaugartnerinnen / Gartenund
Landschaftsbaugartnern

« Uberwachen der Arbeits- und
Betriebssicherheit sowie Durchfiihren von
Sicherheitsunterweisungen

« Beschaffen von Materialien und
Betriebsstoffen / -mitteln

lhr Profil

« Abschluss als Meisterin / Meister im Garten-
und Landschaftsbau oder als
Gartenbautechnikerin / Gartenbautechniker
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« Erfahrung im Fiihren von Personal

« umfassende Kenntnisse der Bau- und
Pflegetechniken des Garten- und
Landschaftsbaus

« gute Pflanzenkenntnisse

« umfangreiche Kenntnisse tiber den Einsatz
von Maschinen und Gerdten

« Kenntnisse liber Werkstoffe und
Baumaterialien

« IT-Kenntnisse in MS-0ffice und GI-Systemen
« Fiihrerscheinklasse B

« Nachweis der Ausbildereignungspriifung

« Kommunikations- und Innovationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen
Dienst (TV6D). Um Beruf und Familie zu
vereinen, bieten wir vielfiltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Wir werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen wir das
Ziel der Chancengleichheit und freuen uns tiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf unserer Internetseite https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
bereitgestellte Online-Bewerbungsformular
bewerben kénnen.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Jorg
Gerhold, Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561
787 6200, oder Herrn Tom Werner, Personal-
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162,
wenden

Bewerbungsschluss: 10. Marz 2019

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind - wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtverdffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aullerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, ndmlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter http://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/ getrennt
nach den Rechtskreisen VOB und VgV/VOL.
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Offentliche Ausschreibung einer
Dienstleistung

Ubernahme, Transport und Entsorgung von
StraBBenkehricht

HAD-Nr.: 125/2722

Eréffnungstermin: 08.03.2019, 10:00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
07.04.2019

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung
Kanalsanierung mit TIP Verfahren

HAD-Nr.: 125/2721

Eroffnungstermin: 28.02.2019, 09:30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
30.03.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Rahmenvertrag Heizung TGA 2019

HAD-Nr.: 125/2723

Eroffnungstermin: 27.02.2019, 09:30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
29.03.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Lieferleistung nach
VOL/A

Verkehrszeichenlieferung Rahmenvertrag vom
01.04.2019 bis zum 31.03.2020

HAD-Nr.: 125/2724
Er6ffnungstermin: 06.03.2019, 10:00 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
05.04.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Rahmenvertragsarbeiten Sanitar 2019

HAD-Nr.: 125/2720

Eroffnungstermin: 26.02.2019, 10:30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
28.03.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Dienstleistung
Wascherei-Dienstleistung 2019-2021

HAD-Nr.: 125/2726
Eroffnungstermin: 07.03.2019, 10:00 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
06.04.2019
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Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere KonigsstraBe 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de, Internet.
www.amtsblatt.kassel.de

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,45 Euro
Versandkosten tiber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit moglich liber die
Abteilung Presse- und Offentlichkeitsarbeit.
Anschriftendnderung oder sonstige Anderungen
der Bezieherdaten sowie Reklamation: iiber die
Abteilung Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Verdffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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